LE MONT

Conseil d’établissement
du Mont-sur-Lausanne

Présents :

Absent :

PROCES-VERBAL

Etablissement primaire
et secondaire

:i du Mont-sur-Lausanne

‘.5 College du Mottier B

paTRIE 1052 Le Mont-sur-Lausanne

canton de

Séance du mercredi 26 février 2025

20h00 —22h00

M. Jean-Marie Urfer

M. Olivier Descloux

M. Thierry Wolters

M. Mathias Favez

Mme Candy Costa

Mme Francey Sonia
Mme Delphine Hilty

M. Sebastiano Merzaghi
M. Olivier Simon

Mme Fabienne Burki

M. Eugenio Breda

Mme Ariane Annen Dévaud
Mme Catherine Roulet

M. Vincent Odier

Président et Municipal
Vice-président et Municipal
Représentant scolaire
Représentant scolaire
Représentante scolaire
Parent d’éleve, représentante de I’APE
Parent d’éleve

Parent d’éleve
Représentant EFAJE
Représentante EFAJE
Représentant foot
Représentante entreprise
Représentante communale

Représentant civil

Mme C. Tremea tient le proces-verbal de séance.
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L’ordre du jour :

NoubkwNR

8.

Approbation de I'0J

Approbation du PV du 11 décembre 2024

Présentation d’une nouvelle membre et d’'une nouvelle collaboratrice au SEJL

Communication de la Municipalité
Communication de la Direction

Transition école — formation professionnelle

Projet vélo : stimuler I'activité physique, la mobilité douce et la proximité de la nature pour les

éléeves du Mont
Divers et communications individuelles

1) Approbation de I’O)J

2) Approbation du PV du 11 décembre 2024
PV adopté.

OJ approuvé.

3) Présentation d’une nouvelle membre et d’une nouvelle collaboratrice au SEJL

M. Urfer présente Mme Chiara Tremea, qui a récemment rejoint la Commune du Mont-sur-
Lausanne afin de renforcer I'équipe du SEJL. Elle succede a Mme Kelly Deriaz pour la prise de
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procés-verbaux du CE.

M. Simon introduit ensuite Mme Fabienne Biirki, qui reprendra son role de représentante de
I’'EFAJE au sein du CE. Mme Biirki, arrivée a 'EFAJE en 2018, est aujourd’hui directrice des
secteurs d’accueil et collabore étroitement avec les responsables des UAPE et des garderies.

Un tour de table de I'ensemble des membres du CE est effectué.

4) Communication de la Municipalité

Les activités parascolaires du 2° semestre ont démarré avec environ 250 inscriptions.
Certaines activités sont complétes, notamment le dessin Manga, la patisserie, la couture et
certaines sessions de yoga. La participation est en légere baisse par rapport au 1°" semestre,
ce qui est habituel.

Une plateforme de communication est en phase de test pour informer les familles des retards
de bus. Actuellement, 60 familles sur 276 inscrites au transport scolaire utilisent cette
plateforme. Une évaluation sera menée a la fin de I'année scolaire pour mesurer son
efficacité.

L’Espace YOLO organise :
e Un atelier Origami le mercredi 5 mars de 16h a 17h a la Médiatheque.

e Un thé dansant le mercredi 12 mars de 14h a 17h a la Grande salle du Petit-Mont.
e Un atelier patisserie le mercredi 12 mars de 15h30a 17h00 a la Médiatheque.

e Une sortie YOLO au CUBE le mercredi 26 mars a 14h00.

e Un atelier bricolage le mercredi 2 avril de 15h30 a 17h00 a la Médiatheque.

e Le vernissage des activités parascolaires du 1°" semestre le vendredi 2 mai a 18h00.
e Une sortie a I'Espace des Inventions le mercredi 14 mai.

e Un week-end YOLO le 24 et 25 mai.

Médiatheque :

e Un atelier SLAM pour la semaine d’action contre le racisme le mercredi 19 mars a 16h00 a
la Médiathéque.

o Biblioweek-end « les mots relient les mondes » du vendredi 28 au 30 mars a la média-
theque.

o Le Festival du Film vert le 2 avril des 13h30 pour les enfants puis des 19h pour les adultes.

e Un conte joyeux « Gros Ours et ses Amis » le samedi 5 avril a 10h00 a la Médiatheque.

e Une lecture a haute voix le mercredi 21 mai a 14h30 a la Médiatheque.

RAPPEL : L'exposition Open’Art est a découvrir jusqu’au 13 avril.

Communications de la Municipalité — M. Olivier Descloux

Le projet Champs d’Aullie progresse avec une mise a I’'enquéte prévue dans deux semaines.
La Municipalité travaille sur I'optimisation des co(ts du projet. Au mois de juin, un crédit de
construction devrait étre demandé aupres du conseil communal. Si un accord est donné, le
chantier pourrait commencer au mois d’aodt. Cela ouvrirait une période de 23 mois de chan-
tier, jusqu’a juillet 2027. Ainsi, les premiers éléves pourraient étre accueillis a la rentrée
d’aolt 2027.
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e Le batiment du Mottier B, un batiment neuf, a subi une vague de déprédation, que ce soit a
I’extérieur comme a l'intérieur. M. Descloux remercie la direction de I’'EPS pour la réaction
rapide. On travaille a les réparer et on espere étre a la fin de cette vague de déprédation pour
ne pas devoir prendre des mesures désagréables. Ces faits ont tendance a augmenter et c’est
un peu inquiétant.

e L’inauguration du Mottier B est confirmée pour les 13 et 14 juin 2025.

5) Communication de la Direction

e Visibilité médiatique et sensibilisation. L'EPS a été mis a I’'honneur dans la presse avec I'ex-
position L’Art de I’Indicible, qui s’est déroulée en partie au Petit Mont, en présence de I'artiste
et de M. Borloz. Des éleves ont été interviewés, renforcant la visibilité de I'établissement.
Une piéce de théatre sur le harcélement et les dynamiques scolaires a également marqué les
éleves de 10e et 11°. Des témoignages d’enseignants et d’éléves seront prochainement dis-
ponibles sur le site de I’école.

e Publication des résultats des ECR. Suite a une demande des journalistes du 24 heures et en
application de la loi sur la transparence, les résultats des ECR ont été publiés sur le site de
I’Etat de Vaud et dans la presse. Toutefois, ces chiffres, pris hors contexte, ne reflétent pas
pleinement la réalité éducative. L’établissement reste satisfait de ses performances.

e Inauguration du Mottier B et lutte contre les déprédations. L'inauguration du Mottier B,
prévue les 13 et 14 juin, impliquera activement les éleves. Des travaux d’éléves seront expo-
sés afin d’encourager I'appropriation des lieux et limiter les déprédations. Les éléves pris en
flagrant délit participent déja a I’entretien du batiment sous la supervision d’enseignants. Par
ailleurs, un projet de réaménagement de la cour avec les services communaux est en discus-
sion.

e Rentrée scolaire et répartition des éléves. Les préparatifs de la rentrée débuteront en mars.
Grace au Mottier G, la situation reste confortable, et Champs d’Aullie apportera un soutien
supplémentaire. Pour éviter une surcharge du Mottier, trois classes de 5P resteront au
Rionzi, préservant ainsi les infrastructures et la cour de récréation.

e Amélioration de la collaboration avec ’EFAJE. Des efforts sont en cours pour renforcer la
coordination entre I'EFAJE et les UAPE, afin d’optimiser I'accueil des éléves et répondre aux
besoins de chacun.

e Aménagement du Mottier C. Depuis I'arrivée des éleves plus jeunes, les déprédations au
Mottier C ont diminué. Afin d’encourager I'appropriation des lieux, des aménagements tels
que I'ajout de mobilier adapté seront envisagés, avec une implication active des éléeves.

e M. Descloux revient sur la question de I'enclassement des éléves et la répartition des
différents degrés au sein des colleges. Cette réflexion souléve plusieurs enjeux, notamment
I'optimisation des locaux, 'aménagement des cours d’écoles, I'accés aux infrastructures
sportives et la gestion des UAPE. |l s’agit également d’évaluer la répartition des éléves en
fonction des temps de trajet, des colts liés aux transports scolaires et des possibilités offertes
par les TL ou les trajets a pied. Ce sujet pourrait faire I'objet de discussions approfondies.
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M. Urfer précise qu’une ligne TL est prévue pour desservir le futur collége, ce qui influencera
les choix d’enclassement, notamment pour les 5P et 6P.

M. Wolters complete cette réflexion en soulignant qu’avec l'arrivée du site de Champs
d’Aullie, la commune disposera de quatre colléges primaires. L'une des options envisagées
serait de regrouper I'ensemble des éléves de 5P-6P sur les sites de Rionzi et Champs d’Aullie,
tandis que les niveaux 1P a 4P seraient répartis entre les colléges primaires. Cette
organisation permettrait également d’harmoniser les horaires des classes de 7P a 11¢ sur le
site du Mottier.

6) Transition école — formation professionnelle

M. Urfer rappelle que Le Mont-sur-Lausanne participe a une commission de Lausanne Région
qui explore les moyens d’accompagner les jeunes dans leur transition vers le monde du tra-
vail. Dans ce cadre, le projet « Aprés I’école, on fait quoi ? » (Ville de Lausanne et Lausanne
Région) propose un guide numérique aux éleves de 10e et 11e année pour les aider a s’orien-
ter.

La commune soutient la formation professionnelle en proposant des places d’apprentissage,
avec une volonté d’élargir son offre dés la rentrée d’aolt. L'EFAJE et I'Espace YOLO jouent
également un role clé dans I'accompagnement des jeunes (rédaction de CV, conseils et orien-
tation).

M. Urfer présente plusieurs projets mis en place en collaboration avec I'école afin de
sensibiliser les éléves a la transition entre I'école et la vie professionnelle :

- LIFT : stages hebdomadaires de 10 semaines pour découvrir le monde du travail. La com-
mune propose un certain nombre de places.

- Salon des métiers : présentation des formations et professions.

- Moi, mon réseau, mon futur : sensibilisation a la recherche de stages et places d’ap-
prentissage.

- Mont’Apprentissage : mini-salon des métiers axé sur les entreprises locales.

M. Wolters explique qu’avec I'arrivée de M. Borloz, 'accent a été mis sur la valorisation des
CFC pour éviter que les éléves s’orientent par défaut vers le gymnase, ou le taux d’échec reste
élevé. M. Wolters souligne I'engagement du Mont-sur-Lausanne dans le développement des
opportunités pour les éleves de VP, bien que cela représente une charge supplémentaire
pour les maitres de classe. L'équipe ESPS a classé I'établissement parmi les trois meilleurs en
matiere d’orientation et de soutien aux éleves. Toutefois, des améliorations en communica-
tion restent nécessaires.

M. Wolters présente les initiatives de I'EPS visant a accompagner les éléves dans leur transi-
tion vers la formation professionnelle :

- Accompagnement personnalisé : Mme Martin, conseillére en orientation au Mottier B,
guide les éléves dans leur recherche d’apprentissage et intervient lors des soirées d’in-
formation pour sensibiliser les parents.

- Salons des métiers : Participation aux salons régionaux et locaux (Mont’Apprentissage),
permettant aux éléves de découvrir les métiers et opportunités d’apprentissage.

- Moi, mon réseau, mon futur : Programme aidant les éléves a identifier leurs compé-
tences et se préparer aux entretiens d’embauche.
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- Stages et visites d’entreprises : Possibilité d’effectuer des stages tout au long de I'année
(obligatoire en semaine 37 pour certains éléves), ainsi que des visites d’établissements
spécialisés comme le SEMO.

- AMP (Approche du Monde Professionnel) : 2h/semaine dédiées a |’orientation pour les
éleves de 9e a 11e année.

- LIFT : Initialement congu pour les éléves en décrochage, ce programme de stages heb-
domadaires sur 10 semaines est désormais ouvert a tous. Il a connu un grand succes,
avec 27 éléves inscrits cette année.

Mme Annen Dévaud exprime des réserves sur I'extension de I’AMP aux VP, estimant que les
VG nécessitent plus de soutien, car I'afflux des VP vers les places d’apprentissage pourrait
leur compliquer 'acces. Elle questionne aussi la durée optimale des stages, les entreprises
privilégiant des stages courts (1-2 jours).

M. Descloux annonce que la commune souhaite diversifier son offre d’apprentissage, en
prévoyant notamment I'engagement d’un apprenti en informatique et d’'un apprenti pour
les espaces verts.

Mme Annen Dévaud souléve une question sur I'intégration des jeunes en institution (Home-
Chez-Nous).

M. Wolters explique que :

- LaFeuillére : les éleves sont obligatoirement scolarisés au Mont-sur-Lausanne.

- Home-Chez-Nous : les éleves étaient auparavant en classe spécialisée mais sont de plus
en plus scolarisés dans la commune. Ceux qui remplissent les critéres recevront un cer-
tificat de fin de scolarité obligatoire.

M. Favez constate que les enseignants se retrouvent seuls a accompagner les éleves VG
dans leur orientation, le soutien parental étant souvent insuffisant.

M. Urfer évoque I'idée d’une convocation parentale plutot qu’une simple conférence, afin
d’impliquer davantage les familles.

Mme Francey propose de créer un réseau d’échange entre parents pour les coacher et les
aider a accompagner leurs enfants dans leurs choix professionnels.

M. Urfer indique que Lausanne prévoit justement de convier les parents a des séances avec
des professionnels, parfois en présence des enfants.

Mme Costa rappelle que les enseignants ont un réle clé dans 'orientation des familles et
peuvent aider a sensibiliser davantage de parents.
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Chnvers it s 00t 5/7



LE MONT

7) Projet vélo : stimuler I’activité physique, la mobilité douce et la proximité de la nature pour les
éleves du Mont

Présentation du projet

M. Favez expose un projet de mise a disposition de vélos pour les écoles, en lien avec I'éduca-
tion en plein air et la mobilité douce. L'initiative prévoit 'acquisition de 30 VTT, quelques vélos
électriques, un vélo cargo, ainsi que du matériel d’entretien. Aprés consultation de plusieurs
entreprises, le choix s’est porté sur I’enseigne Trek, qui a fourni un devis d’environ 40'000 CHF
pour I'ensemble du projet. Un co(t annuel supplémentaire de 3'500 CHF est prévu pour I'en-
tretien du matériel.

Le projet a été soumis a la municipalité mais se trouve actuellement en phase de suspension.
M. Favez sollicite I'avis du Conseil d’établissement quant a la poursuite et a la mise en ceuvre
de cette initiative.

Débat sur I'extension du projet

M. Breda propose d’élargir I'acces aux familles et aux sociétés sportives. M. Wolters met en
garde contre les risques de détérioration, insistant sur la nécessité de responsabiliser les uti-
lisateurs.

Mme Roulet et Mme Annen Dévaud soutiennent l'initiative, soulignant I'importance de I'ap-
prentissage du vélo pour certains éléves. Cette derniére propose aussi la location d’un vélo
cargo plutot que son achat.

M. Merzaghi suggere que I'entretien des vélos soit confié aux éléves, mais M. Favez préfere
recourir a une entreprise spécialisée pour éviter des problémes de responsabilité. Une classe
d’OCOM Travaux manuels pourrait néanmoins étre initiée a I'entretien.

M. Descloux rappelle que le projet n’a jamais été soumis officiellement a la municipalité et
gue le plan stratégique communal des sports est en cours, avec la nomination d’un délégué
au sport. Toutefois, la priorité budgétaire est donnée aux infrastructures sportives cou-
vertes, reconnues par le canton. Le co(t du projet a doublé en raison des besoins de stock-
age, et la municipalité étudie d’éventuelles alternatives ou financements cantonaux.

Mme Annen Dévaud propose des trekking sur plusieurs jours en attendant une solution du-
rable, mais M. Favez rappelle que I'objectif est d’intégrer le vélo dans les cours d’éducation
physique.

M. Descloux mentionne la demande du Conseil communal d’étudier un terrain de beach-
volley, illustrant la nécessité de prioriser les investissements. Il propose de défendre le projet
vélo auprés du canton, en associant école et municipalité.

M. Breda soutient la mise en place d’un plan stratégique des investissements sportifs pour
mieux structurer les projets futurs.

M. Descloux annonce la création d’'une commission municipale du sport, intégrant I'école,
afin de prioriser les infrastructures et projets sportifs au sein de la commune.
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8) Divers et communications individuelles

M. Urfer confirme que 52 éléves de 9e a 11e année utilisent le transport scolaire sur un total
de 389.

Mme Francey souléve la question des horaires scolaires et cite une étude du CHUV montrant
que décaler le début des cours a 8h30 améliorerait la concentration et la santé et réduirait
I’'absentéisme. Le Conseil des éléves propose un jour commengant a 8h30 pour les 9VG, mais
I’école indique que cela impacterait les périodes d’appui a 13h10. Elle questionne la nécessité
de ces appuis quotidiens. M. Wolters confirme leur régularité et souligne que les horaires
vont évoluer en 2027, avec I'ouverture du collége des Champs d’Aullie.

Mme Francey revient sur une étude menée par I’ATE sur les points dangereux pour les pié-
tons sur le trajet vers I'école. M. Urfer explique que les conclusions sont intégrées au plan
communal des mobilités en cours, qui distingue des améliorations rapides (visibilité, signali-
sation) et des interventions plus lourdes nécessitant des investissements. M. Descloux pré-
cise que le plan communal des mobilités est en phase de finalisation, mais sa publication est
prévue pour 2025, apres validation des arbitrages en cours.

Le prochain Conseil d’établissement aura lieu a la date suivante :

La

Mardi 6 mai 2025

parole n’étant plus demandée, le président leve la séance a 22h21.

Le président : La secrétaire :
J.-M. Urfer C. Tremea
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